Jest praca

Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreagg esq(mcy ogtasza nabdr kandydatow

nowi

inspektor ds. organizacji imprez i turystyki

Nazwa i adres organizatora naboru - Osrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy,

ul. Najswietszej Marii Panny 7
|. Gléwne obowiazki:

e planowanie, organizacja, obstuga i rozliczanie imprez sportowo-rekreacyjnych,

e techniczne przygotowanie miejsca imprezy,

e udzielanie informacji z zakresu sportu, kultury, topografii miasta itp.,

e sprzedaz wydawnictw, map ,pamigtek z regionu,

e dziatania informacyjno-promocyjne (relacje z mediami, prasa, klubami sportowymi),
e obstuga strony internetowej OSiR i portali spotecznoSciowych,

e pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na organizacje imprez

Il. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetniac¢ nastepujace kryteria:

¢ Wymagania niezbedne:
1. wymogi okreslone w art.6 ust. 1 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych,

1. %yykszta’;cenie wyzsze (dodatkowym atutem bedzie ukonczenie kierunku turystyka, rekreacja lub wychowanie
zyczne),

1. doswiadczenie zawodowe min. 3 lata,
1. biegta obstuga komputera i urzadzen biurowych,
1. dyspozycyjnos¢ - praca w soboty, niedziele i Swieta,

1. znajomos¢ jezyka obcego w stopniu komunikatywnym.

e Wymagania dodatkowe:

1. samodzielnos¢,

1. umiejetnos¢ pracy zespotowej,
1. prawo jazdy kategorii B,
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1. fatwos$¢ nawigzywania kontaktéw i wspétpracy,

1. doswiadczenie w organizacji imprez sportowych, a takze zainteresowania z zakresu sportu, rekreacji i turystyki.

e Osoby zainteresowane udziatem w naborze powinny ztozy¢:

1. list motywacyjny,
2. curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane uprawnienia,
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4. kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe, w tym swiadectwa pracy dokumentujace staz pracy
lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy
(wazne 3 miesigce od daty wystaW|en|a)

5. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz nieposzlakowanej opinii,

6. oévk\)lliadcze%ie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w petni z praw
publicznych,

7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji- druk
oswiadczenia nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej OSiR - zaktadka - Ochrona danych osobowych,

8. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie Scigane z oskarzenia publicznego lub
za umysine przestepstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

9. kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzystac¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych - zobowigzani sg do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnosc.

e Warunki pracy na stanowisku inspektor ds. organizacji imprez i turystyki

1. praca w terenie zwigzana z organizacjg imprez, a takze w warunkach biurowych z
wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych,

2. stanowisko pracy znajduje sie na parterze budynku przy ul. Najswietszej Marii Panny 7 w
Legnicy, bez barier architektonicznych dla 0séb niepetnosprawnych.

3. praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych za marzec 2025 roku wynosi ponizej 6%.

Oferty konkursowe nalezy skfadac w ‘zamknietych kopertach z dopiskiem , Konkurs na stanowisko inspektora ds. organizacji
imprez i turystyki w Osrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy”, do dnia 31 pazdziernika 2025 r. w sekretariacie Osrodka przy
ul. Najswietszej Marii Panny 7 w Legnicy.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Osrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy
umieszczona jest na stronie internetowej www.osir.legnica.eu zaktadka RODO.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy.

Oferty kandydatéw nie spetniajgce kryteriéw wymaganych w ogtoszeniu i odrzuconych w procesie rekrutacji zostana
komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procesu rekrutacji.
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http://www.osir.legnica.eu/

