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Jest praca

Dyrektor Ośrodka Sportu i Rekreacji w Legnicy ogłasza nabór kandydatówna stanowisko
 

 

inspektor ds. organizacji imprez i turystyki
 

 

Nazwa i adres organizatora naboru – Ośrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy,

ul. Najświętszej Marii Panny 7

Główne obowiązki:I.

planowanie, organizacja, obsługa i rozliczanie imprez sportowo-rekreacyjnych,

techniczne przygotowanie miejsca imprezy,

udzielanie informacji z zakresu sportu, kultury, topografii miasta itp.,

sprzedaż wydawnictw, map ,pamiątek z regionu,

działania informacyjno-promocyjne (relacje z mediami, prasą, klubami sportowymi),

obsługa strony internetowej OSiR i portali społecznościowych,

pozyskiwanie środków zewnętrznych na organizację imprez

 

Kandydaci przystępujący do naboru powinni spełniać następujące kryteria:II.

Wymagania niezbędne:

wymogi określone w art.6 ust. 1 i 3 ustawy o pracownikach samorządowych,1.

wykształcenie wyższe (dodatkowym atutem będzie ukończenie kierunku turystyka, rekreacja lub wychowanie1.
fizyczne),

doświadczenie zawodowe min. 3 lata,1.

biegła obsługa komputera i urządzeń biurowych,1.

dyspozycyjność – praca w soboty, niedziele i święta,1.

znajomość języka obcego w stopniu komunikatywnym.1.

 

Wymagania dodatkowe:

samodzielność,1.

umiejętność pracy zespołowej,1.

prawo jazdy kategorii B,1.
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łatwość nawiązywania kontaktów i współpracy,1.

doświadczenie w organizacji imprez sportowych, a także zainteresowania z zakresu sportu, rekreacji i turystyki.1.

Osoby zainteresowane udziałem w naborze powinny złożyć:

list motywacyjny,1.

curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,2.

kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i posiadane uprawnienia,3.

kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe, w tym świadectwa pracy dokumentujące staż pracy4.
lub zaświadczenie o zatrudnieniu, zawierające okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy
(ważne 3 miesiące od daty wystawienia),

oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz nieposzlakowanej opinii,5.

oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu w pełni z praw6.
publicznych,

oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji- druk7.
oświadczenia należy pobrać z Biuletynu Informacji Publicznej OSiR – zakładka – Ochrona danych osobowych,

oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub8.
za umyślne przestępstwa skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiązany zostanie do dostarczenia
zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

kandydaci, którzy zamierzają skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w art.13a ust.2 ustawy o pracownikach9.
samorządowych – zobowiązani są do złożenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzającego
niepełnosprawność.

Warunki pracy na stanowisku inspektor ds. organizacji imprez i turystyki

praca w terenie związana z organizacją imprez, a także w warunkach biurowych z1.
wykorzystaniem komputera i innych urządzeń biurowych,

stanowisko pracy znajduje się na parterze budynku przy ul. Najświętszej Marii Panny 7 w2.
Legnicy, bez barier architektonicznych dla osób niepełnosprawnych.

praca w pełnym wymiarze czasu pracy.3.

 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Ośrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy, w rozumieniu przepisów o
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych za marzec 2025 roku wynosi poniżej 6%.

 

Oferty konkursowe należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Konkurs na stanowisko inspektora ds. organizacji
imprez i turystyki w Ośrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy”, do dnia 31 października 2025 r. w sekretariacie Ośrodka przy
ul. Najświętszej Marii Panny 7 w Legnicy.

 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji w Ośrodku Sportu i Rekreacji w Legnicy
umieszczona jest na stronie internetowej www.osir.legnica.eu zakładka RODO.

 

Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane. Otrzymanych dokumentów nie odsyłamy.

Oferty kandydatów nie spełniające kryteriów wymaganych w ogłoszeniu i odrzuconych w procesie rekrutacji zostaną
komisyjnie zniszczone po zakończeniu procesu rekrutacji.

 

 

 

 

http://www.osir.legnica.eu/

